
 

 

IES VILLA DE ABARÁN 
ERASMUS+ PROJECT 

 
PROCESO SELECCIÓN ALUMNADO PARA MOVILIDAD INDIVIDUAL 

 
A las 12:25 horas del día 9 de enero de 2026 se reúne la Comisión de selección encargada 

de valorar las solicitudes de participación realizadas para participación en movilidad indivi-

dual del alumnado dentro del marco de los proyectos Erasmus+, constituida por la Coordina-

dora Erasmus, los jefes de departamento de las familias profesionales de Administración y 

Servicios Socioculturales y a la Comunidad y el Director del centro. 

 

Plazas ofertadas: 

2024-1-ES01-KA121-VET-000203895 2 plazas LTM** 

2025-1-ES01-KA121-VET-000311938 4 plazas STM* 

4 plazas LTM** 

 

*STM: movilidad de corta duración 

 **LTM: movilidad de larga duración 

 

Con la siguiente distribución inicial, según convocatoria: 

 Gestión Administrativa: 3 becas LTM 

 Atención a Personas en Situación de Dependencia: 3 becas LTM 

4 becas STM 

En primer lugar, se considera que habiendo suficientes becas para cubrir las solicitudes pre-

sentadas, no se hace necesaria la distribución de plazas por especialidad profesional, su-

mándose las plazas disponibles de las inicialmente asignadas a la especialidad profesional 

de Gestión Administrativa, a las de Atención a Personas en Situación de Dependencia. 

 

Candidaturas presentadas (se indican mediante DNI anonimizado): 

*****024A 

*****424J 

*****767S 

*****215T 

*****579Y 

*****146R 
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Analizadas las solicitudes de los aspirantes, y existiendo plazas suficientes para atender la 

demanda de los mismos, se dan por aprobadas todas las solicitudes. 

 

Se acuerda que todas las becas concedidas al alumnado de primer curso deberán adaptarse 

a una duración máxima de 30 días, con el fin de que puedan ajustarse a la duración de movi-

lidad de corta duración. De no ser así, y en caso de que en atención a las necesida-

des/demandas de las empresas de acogida el plazo de estancia deba ser mayor, la duración 

nunca podría ser menor de 60 días. De no ser posible estos requisitos, no se podría llevar a 

cabo dicha movilidad, por no ajustarse a la tipología establecida en el programa.  

 
No obstante, se recuerda a los solicitantes que esta selección inicial queda supeditada, se-

gún las bases reguladoras del proceso, a la superación de todos los módulos del ciclo 

correspondiente (a excepción de los módulos de proyecto y FEM), conforme a las bases 

reguladoras del programa, antes del inicio del periodo de prácticas.  

 

 

Para que así conste se firma la presente en Abarán, a 9 de enero de 2026. 

 

 

 

 

 

 

Fdo. Alejandro Zamorano Lucas 

Director del centro,  

(en representación de la Comisión de Selección) 

 


